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Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. ОБЩЕСТВЕННЫЙ СОЮЗ «ФУНДАЦИЯ «ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ» 
(далее – «Союз») является добровольным, независимым, некоммерческим 
общественным объединением по организационно-правовой форме учрежденным как 
общественный союз, зарегистрированным 27 августа 2014 года, о чем в Едином 
государственном реестре юридических лиц и физических лиц-предпринимателей и 
общественных формирований сделана запись №1 070 102 0000 055065. 

1.2.  Союз образован, зарегистрирован и действует в соответствии с 
Конституцией Украины, Законом Украины «Об общественных объединениях», 
действующим законодательством и настоящим Уставом. 

1.3. Деятельность Союза базируется на принципах добровольности, 
самоуправления, свободного выбора территории деятельности, равенства перед 
законом, отсутствия имущественного интереса членов (участников), прозрачности, 
открытости и публичности. 

1.4. Союз имеет право от своего имени заключать любые сделки, не 
запрещенные действующим законодательством Украины, приобретать 
имущественные и личные неимущественные права, нести обязательства, быть истцом 
и ответчиком в хозяйственном суде, суде и третейском суде. 

1.5. Государство не несет ответственности по обязательствам Союза, а Союз не 
несет ответственности по обязательствам государства. 

1.6. Союз может поддерживать прямые отношения и партнерские контакты с 
украинскими и иностранными физическими и юридическими лицами. 

1.7. Союз приобретает права и обязанности юридического лица в соответствии 
с действующим законодательством Украины с момента государственной регистрации. 

1.8. Союз является юридическим лицом в соответствии с действующим 
законодательством Украины, имеет обособленное имущество, самостоятельный 
баланс, счета в т.ч. и валютный, в банковских учреждениях. 

1.9. Союз имеет круглую печать и штампы установленного образца со своим 
наименованием и символикой, а также бланки, эмблему и другую атрибутику, образцы 
которых утверждаются Председателем Союза (далее – «Председатель Союза»). 

1.10. Деятельность организации распространяется на территорию Украины. 
1.11. Наименование Союза: 
 
Полное наименование: 
На украинском языке – ГРОМАДСЬКА СПІЛКА «ФУНДАІЦІЯ «ВІДКРИТИЙ 

ДІАЛОГ»;  
на русском языке – ОБЩЕСТВЕННЫЙ СОЮЗ «ФУНДАЦИЯ «ОТКРЫТЫЙ 

ДИАЛОГ»; 
на английском языке – PUBLIC ASSOCIATION "OPEN DIALOG FOUNDATION". 
 
Краткое наименование: 
на украинском языке - ГС «ФУНДАЦІЯ «ВІДКРИТИЙ ДІАЈІОГ»; 
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на русском языке – ОС «ФУНДАЦИЯ «ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ»; 
на английском языке – "OPEN DIALOG FOUNDATION" РА. 
 
1.12. Местонахождение Союза: 01024, г. Киев, ул. Банковая, д. 1/10, кв. 5. 
1.13. Союз создан на неопределенный срок. 

 
Статья 2. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

 
2.1. Основной целью деятельности Союза является: 
2.1.1. деятельность в пользу развития инициатив, движений i гражданских обществ, 

в том числе в Украине и других государствах, входивших в состав бывшего CPCP, на 
основе опыта системной трансформации Польши, а также ценностей i стандартов 
функционирования общественной жизни в странах-членах Европейского союза; 

2.1.2.   деятельность в пользу развития партнерства между Украиной, Польшей и 
другими государствами, в частности, указанным в п. 2.1.1 настоящего Устава, а также 
между гражданами этих государств; 

2.1.3. деятельность в пользу сотрудничества и интеграции инициатив, движений, 
гражданских обществ i государств с другими субъектами международного права; 

2.1.4. деятельность в пользу изменений, целью которых является обеспечение 
гражданам равных шансов в их интеллектуальном, профессиональном, 
общественном i культурном развитии, а также обеспечение им полного пользования 
своими гражданскими правами, в том числе, в принятии политических решений; 

2.1.5. деятельность в интересах развития образования, культуры, самоуправления, 
здравоохранения, увеличение доступности i улучшения функционирования других 
государственных услуг. 

2.2. Задачами (направлениями деятельности) Союза является: 
2.2.1. исследование и анализ случаев нарушения прав человека, в частности 

гражданских прав i права на защиту от преследований, а также экономических, 
гражданских и политических явлений, в том числе на основе эмпирических данных, 
их синтеза и накопления в базах данных и через презентации в форме исследований, 
докладов, экспозиций, инфоргафик, мультимедиа и других наработок; 

2.2.2. распространение, в частности среди лиц, принимающих политические 
решения, органов государственной администрации, органов самоуправления, 
международных организаций и сред, формирующих общественное мнение, в 
средствах массовой информации и социальных СМИ, в частности в форме 
фотографий, трансляций и записей фильмов, заявлений, статей и интервью по 
проблематике, а также знаний, накопленных Союзом, в частности в формах, 
указанных в п. 2.1. настоящего Устава, и достижений Союза в пределах его уставных 
целей; 

2.2.3. организация и проведение мастер-классов, тренингов, семинаров и 
конференций, в том числе для физических лиц, предприятий, государственных 
учреждений и органов местного самоуправления, студенческого самоуправления, 
профессионального самоуправления, организаций работодателей, профсоюзов, 
религиозных организаций, общественных движений, политических группировок, а 
также негосударственных организаций в рамках уставных целей Союза; 

2.2.4. оказание консультационных услуг физическим лицам, предприятиям, 
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государственным учреждениям и органам местного самоуправления, студенческого 
самоуправления, профессионального самоуправления, организациям работодателей, 
профсоюзам, религиозным организациям, общественным движениям и 
неправительственным организациям в рамках уставных целей Союза; 

2.2.5. организация массовых мероприятий, в том числе демонстраций и акций 
протеста, а также благотворительных мероприятий, аукционов, выставок, 
вернисажей, промо-акций, рекламных мероприятий и музыкальных концертов, а 
также других событий в рамках уставных целей Союза; 

2.2.6. благотворительная деятельность, такая как сбор средств или другая 
деятельность по оказанию помощи, связанная с социальными услугами; 

2.2.7. предоставление финансовой, материальной и организационной помощи 
предприятиям, государственным учреждениям и органам местного самоуправления, 
профессионального самоуправления, организациям работодателей, профсоюзам, 
религиозным организациям, общественным движениям и негосударственным 
организациям, а также физическим лицам, в том числе, таким, что нуждаются в 
гуманитарной и медицинской, а также другой помощи, в том числе путем 
организации медицинских курсов и курсов по оказанию первой помощи при участии 
квалифицированных лиц, согласно действующему законодательству; 

2.2.8. создание фондов и стипендиальных программ, а также финансирование 
стипендий для детей, молодежи и студентов, особенно талантливых студентов, с 
активной гражданской позицией, подвергшихся репрессиям или находящимся в 
сложном материальном положении; 

2.2.9. организация наблюдательных миссий, в том числе миссий наблюдения за 
выборами и ознакомительных визитов в пределах уставных целей Союза; 

2.2.10. закупка оборудования, техники и материалов, а также услуг, необходимых 
для реализации целей Союза, а также их бесплатная передача или предоставление в 
пользование физическим лицам или другим субъектам, действующим в пределах 
уставных целей Союза; 

2.2.11. содействие обороноспособности и мобилизационной готовности Украины, 
защите населения в чрезвычайных ситуациях мирного и военного положения. 

2.3. Союз имеет право привлекать волонтеров к реализации своих уставных целей 
и задач, в частности, но не ограничиваясь, по следующим направлениям: 

2.3.1. Оказание волонтерской помощи з целью поддержки малообеспеченных, 
безработных, многодетных, бездомных, беспризорных, лиц, нуждающихся в 
социальной реабилитации; 

2.3.2. уход за больными, инвалидами, одинокими, людьми пожилого возраста и 
другими лицами, которое из-за своих физических, материальных или других 
особенностей нуждаются в поддержке и помощи; 

2.3.3. оказание помощи гражданам, которые пострадали из-за чрезвычайной 
ситуацииии техногенного или природного характера, действий особого периода, 
правовых режимов, чрезвычайного или военного положения, проведения 
антитеррористической операции, в результате социальных конфликтов, несчастных 
случаев, а также жертвам преступлений, беженцам, внутренне перемещенным лицам; 

2.3.4.  оказание помощи лицам, которые из-за своих физических или других 
недостатков ограничены в реализации своих прав и законных интересов; 

2.3.5. проведение мероприятий, связанных с охраной окружающей среды, 
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сохранением культурного наследия, историко-культурной средой, 
достопримечательностями истории и культуры, местами захоронений; 

2.3.6.  содействие в проведении мероприятий национального и международного 
значения, связанных с организацией массовых спортивных, культурных и других 
зрелищных мероприятий; 

2.3.7. оказание волонтерской помощи для ликвидации последствий чрезвычайных 
ситуаций техногенного или природного характера; 

2.3.8. оказание волонтерской помощи Вооруженным силам Украины, другим 
военным формированиям, правозащитным органам, органам государственной власти 
во время действия особенного периода, правовых режимов чрезвычайного или 
военного положения, проведения антитеррористической операции; 

2.3.9. вовлечение волонтеров для реализации публичного сбора благотворительных 
пожертвований для оказания благотворительной помощи; 

2.3.10. оказание волонтерской помощи по другим направлениям, не запрещенным 
законодательством. 

2.4. Для достижения уставной цели (целей) и выполнения уставных задач Союз 
в установленном законодательством порядке имеет право: 

2.4.1. свободно распространять информацию о своей деятельности, 
пропагандировать свою цель (цели); 

2.4.2. обращаться в порядке, установленном законом, в органы государственной 
власти, органы местного самоуправления, к их должностным и служебным лицам с 
предложениями (замечаниями), заявлениями (ходатайствами), жалобами; 

2.4.3. получать в порядке, установленном законом, публичную информацию, 
находящуюся во владении субъектов властных полномочий, других распорядителей 
публичной информации; 

2.4.4.  участвовать в порядке, установленном законодательством, в разработке 
проектов нормативно-правовых актов, издаваемых органами государственной власти, 
органами местного самоуправления и касаются сферы деятельности Союза и важных 
вопросов государственной и общественной жизни; 

2.4.5. проводить мирные собрания; 
2.4.6. учреждать средства массовой информации и информационные агентства; 
2.4.7. осуществлять благотворительную деятельность в соответствии с 

законодательством Украины; 
2.4.8. готовить, публиковать или распространять информационные материалы и 

издательскую продукцию; 
2.4.9. организовывать публичный сбор благотворительных пожертвований для 

оказания благотворительной помощи участникам боевых действий, пострадавшим 
вследствие боевых действий, внутренне перемещённых лиц (переселенцев и 
беженцев) других лиц, нуждающихся в помощи; 

2.4.10. поддерживать прямые международные контакты и налаживать 
сотрудничество с иностранными и международными организациями; 

2.4.11. выступать участником гражданско-правовых отношений, приобретать 
имущественные и неимущественные права; 

2.4.12. участвовать в осуществление государственной регуляторной политики в 
согласовании с Законом Украины «Об основах государственной регуляторной 
политики в сфере хозяйственной деятельности»; 
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2.4.13. отправлять представителей Союза на обучение, для участия в обменах, а 
также для налаживания сотрудничества и реализации совместных проектов или с 
другой целью для реализации задач Союза; 

2.4.14. проводить общественные расследования нарушений прав человека и 
основных свобод человека; 

2.4.15. идейно, организационно и материально поддерживать неприбыльные и 
неполитические организации и учреждения, оказывать помощь в их создании; 

2.4.16. создавать, в установленном законом порядке, юридические лица 
(товарищества, предприятия), деятельность которых будет соответствовать 
достижению цели (целей) организации и для ее достижения;  

2.4.17. осуществлять иные права, не запрещенные законом. 
2.5. Союз обязан ежегодно публиковать отчет о своей деятельности. 
2.6. Союз не поддерживает в любой форме ни одну политическую партию или блок, 

ни одну фракцию или группу в Верховной Раде Украины или в органах местного 
самоуправления.  
 

Статья 3. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 
 

3.1. Деятельность Союза базируется на принципах: 
3.1.1. уважения к личному мнению и достоинству каждого члена Союза; 
3.1.2. коллективности в работе Союза и его органов в сочетании с личной 

ответственностью каждого члена за выполнение своих обязанностей и поручений; 
3.1.3. выборности всех руководящих органов Союза; 
3.1.4. периодической отчетности выборных органов перед членами Союза и 

вышестоящими органами; 
3.1.5. открытости, гласности, прозрачности; 
3.1.6. свободы дискуссий в сочетании со строгой уставной дисциплиной и 

подчиненности меньшинства принятым решением; 
3.1.7. обязательности выполнения решений вышестоящих органов нижестоящими. 

  3.2. Деятельность Союза осуществляется на основе Плана (программы) работы 
Союза, который утверждается Собранием членов Союза сроком на один год. 
Информация о ходе выполнения Плана (программы) работы и результаты деятельности 
Союза при необходимости освещается в средствах массовой информации. 

 
Статья 4. ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА, 

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ  
 

4.1. Членство в Союзе может быть индивидуальным и коллективным. Членами 
Союза могут быть юридические лица частного права, в том числе общественные 
объединения со статусом юридического лица и физического лица (граждане Украины, 
иностранцы и лица без гражданства, достигшие 18 лет и не признаны судом 
недееспособными), которые соблюдают требования Устава Союза и участвуют в его 
деятельности. 

4.2. Решение о предоставлении статуса члена Союза принимается Общим 
Собранием членов Союза на следующем очередном или внеочередном Общем 
Собрании на основании поданного гражданином личного письменного заявления на имя 
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Председателя Союза о желании стать членом Союза или заявления юридического лица, 
подписанного надлежащим образом уполномоченным лицом. 

4.3.    Учет членов Союза осуществляется Председателем Союза. 
4.4.    Члены Союза имеют право: 
4.4.1. избирать и быть избранными в состав руководящих органов Союза; 
4.4.2. участвовать в решении вопросов, рассматриваемых на заседаниях 

руководящих органов, в состав которых они избраны; 
4.4.3. вносить предложения в руководящие органы всех уровней и отстаивать свою 

точку зрения до момента принятия соответствующего решения большинством голосов; 
4.4.4. на участие в Собрании и заседаниях руководящих органов;   
4.4.5. получать информацию по вопросам деятельности Союза; 
4.4.6. свободно отстаивать и пропагандировать идеи и предложения по вопросам, 

которые обсуждаются в Союзе к моменту принятия решений по этим 
вопросам; 

4.4.7. выражать свое мнение по персональному составу кандидатур, предлагаемых 
для избрания в руководящие органы Союза; 
4.4.8. участвовать во всех мероприятиях, проводимых Союзом; 
4.4.9. свободно выходить из Союза по собственному письменному заявлению.  
4.5. Члены Союза обязаны: 
4.5.1. соблюдать требования настоящего Устава; 
4.5.2. активно участвовать в выполнении решений руководящих органов Союза, 

проведении мероприятий, направленных на пропаганду деятельности Союза, 
всесторонне содействовать укреплению его авторитета; 

4.5.3. платить членские взносы. 
4.6. Членство в Союзе несовместимо с действиями, направленными на подрыв 

авторитета, территориальной целостности и национальной безопасности Украины, 
нарушением прав человека, пропагандой войны, насилия, этнической, расовой или 
религиозной вражды.  

4.7. За действия, несовместимые с пребыванием в Союзе: грубые нарушения 
требований Устава, систематические невыполнение решений руководящих органов, 
недостойное поведение, компрометирующее звание члена Союза, к члену Союза 
применяются взыскания: предупреждение и исключение из Союза. Решение о 
взыскании в виде предупреждения принимается Председателем Союза. Решение об 
исключении из Союза принимается Общим Собранием Союза. 

4.8. За однократное грубое нарушение пункта 4.6. настоящего Устава или за 
систематическое нарушение требований настоящего Устава членом Союза, к такому 
члену может быть применено взыскание в виде исключения из Союза. Во всех 
остальных случаях нарушения Устава членом Союза к нему применяется наказание в 
виде вынесения предупреждения. 

4.9. Членство в Союзе, кроме оснований, указанных в пункте 4.6 настоящего 
Устава, прекращается: 

4.9.1. по собственному желанию члена Союза путем подачи заявления об 
исключении из членов Союза в течение месяца с даты подачи заявления; 

4.9.2. в случае смерти члена Союза – физического лица; 
4.9.3. в случае государственной регистрации прекращения члена Союза – 

юридического лица в результате его ликвидации, слияния, разделения, присоединения 
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или преобразования. 
4.10. Прекращение членства любого члена или основателя Союза не влечет за собой 

автоматическое прекращение деятельности Союза как юридического лица. 
4.11. Прекращение деятельности Союза не влечет прекращения юридических лиц 

– членов этого Союза. 
4.12. Члены Союза не получают никаких доходов (прибыли) от деятельности 

Союза. 
4.13. Члены Союза не получают кредитов, займа от деятельности Союза. 
4.14. Союз не несет ответственности по обязательствам своих членов. 
 

Статья 5. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ СОЮЗА 
 

5.1. Руководящими органами Союза являются: Общее Собрание членов Союза 
(далее – Общее Собрание) и Председатель Союза. 

5.2. Общее Собрание – это высший руководящий орган Союза, который созывается 
Председателем Союза не реже одного раза в год. Внеочередное Общее Собрание может 
быть созвано по требованию 10% членов Союза или по требованию Председателя 
Союза. Председатель Союза сообщает членов Союза о времени и месте собрания не 
позднее, чем за 30 (тридцать) календарных дней до его проведения. 

5.3. Общее Собрание считается правомочным, если в нем принимают участие не 
менее 2/3 присутствующих членов Союза. Решения на Общем Собрании принимаются 
простым большинством голосов, а решение о реорганизации или самороспуске Союза, 
освобождении от обязанностей Председателя Союза принимаются, если за них 
проголосовало не менее 3/4 присутствующих членов Союза.  

5.4. К компетенции Общего Собрания относится: 
5.4.1.  утверждение, внесение изменений и дополнений в Устав Союза; 
5.4.2.  утверждение программ и основных направлений деятельности Союза; 
5.4.3.  заслушивание отчетов руководящих органов Союза; 
5.4.4.  принятия решения о прекращении деятельности Союза; 
5.4.5.  распоряжение средствами и имуществом Союза; 
5.4.6. назначение ликвидационной комиссии и ее председателя; 
5.4.7. избрание Председателя Союза;  
5.4.8. рассмотрение жалоб на решение, действие или бездействие руководящих 

органов и должностных лиц Союза и предоставления ответа в месячный срок по 
результатам рассмотрения жалобы; 

5.4.9. принятия мер по восстановлению нарушенных прав членов Союза со 
стороны должностных лиц Союза; 

5.4.10. согласование совершения правомочий Союзом, если сумма таких 
правомочий превышает эквивалент 10 000 (десять тысяч) Евро в любой валюте. 

5.5. Председатель Союза избирается Общим Собранием сроком на три года. 
5.6. Председатель Союза: 
5.6.1. осуществляет общее руководство Союзом, принимает на работу и увольняет 

с работы штатных работников, принимает решение о привлечении волонтеров; 
5.6.2. без доверенности представляет Союз во внешних отношениях, представляет 

Союз в официальных отношениях с государственными органами, общественными 
объединениями и другими юридическими лицами, делает заявления от имени Союза, 
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которые не противоречат Уставу Союза, действующему законодательству Украины, 
общепризнанным принципам и нормам международного права; 

5.6.3. подписывает соглашения и другие финансово-хозяйственные документы; 
5.6.4. совершает сделки от имени Союза без согласования с Общим Собранием 

членов Союза, если сумма таких сделок не превышает эквивалент 10 000 (десять тысяч) 
евро в любой валюте; 

5.6.5. представляет на утверждение Общего Собрания кандидатуры заместителей 
Председателя Союза; 

5.6.6. имеет право на созыв Общего Собрания, в том числе внеочередного; 
5.6.7. выполняет другие обязанности, возложенные на него Общим Собранием. 
5.7. В случае если Председатель Союза временно не может выполнять свои 

обязанности, его обязанности выполняет один из членов Союза по решению 
Председателя Союза. 

5.8. Избрание Председателя Союза проводится на Общем Собрании не позднее 
последнего месяца последнего года пребывания на посту Председателя Союза (при этом 
срок пребывания в должности считается со дня избрания на Общем Собрании). 
Избрание нового Председателя Союза возможен также на внеочередном Общем 
Собрании при условии, если этот вопрос внесен в повестку дня по инициативе не менее 
2/3 членов Союза.  

 5.9. Заседание руководящих органов Союза могут проводиться как при 
непосредственном участии членов, так и с помощью интернет связи с использованием 
аудиовизуальных компьютерных программ онлайн конференций. Решение о форме 
проведения такого заседания принимается Председателем Союза или по инициативе не 
менее 2/3 членов Союза, о котором сообщают членов Союза не позднее чем за 15 дней 
до назначенной даты проведения заседания. Любое заседание руководящих органов 
Союза оформляется протоколом, в котором обязательно указывается форма проведения 
заседания. Если заседание проходило с помощью интернет связи, в протоколе 
обязательно фиксируется информация о том, с помощью какой компьютерной 
программы происходило заседание.  

5.10. Председатель Союза ежегодно отчитывается перед членами Союза о 
проделанной работе, финансовом и имущественном положении на Общих (отчетном) 
Сборах Союза. 

5.11. Все органы Союза (существующие и те, которые будут созданы в будущем) 
должны в 15-дневный срок предоставлять ответы на запросы членов Союза, о 
деятельности руководящих органов Союза и реализации уставных задач, письменно или 
по электронной почте. 

5.12. Руководящие органы Союза должны обеспечить членам Союза свободный 
доступ к информации об их деятельности, в том числе о принятых решениях и 
выполненных статутных задачах. 

5.13. Порядок обжалования решений, действий или бездействия руководящих 
органов Союза и рассмотрения жалоб: 

5.13.1. решение, действие или бездействие Председателя Союза могут быть 
обжалованы в письменной форме любым членом Союза или лицом, которому такими 
решениями, действиями или бездействием нанесен (наносится) вред; указанная 
письменная жалоба выносится на рассмотрение Общего Собрания Союза, которые на 
своем заседании устанавливает порядок рассмотрения этой жалобы и непосредственно 
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осуществляет рассмотрение. Жалобы рассматриваются и решаются в срок не более 
одного месяца со дня их поступления, а те, которые не требуют дополнительного 
изучения – безотлагательно, но не позднее пятнадцати дней со дня их получения. О 
результатах рассмотрения жалобы письменно сообщается жалобщику в 10-дневный 
срок со дня вынесения решения по жалобе члена Союза. В случае несогласия с 
принятым решением жалобщик имеет право обжаловать его в установленном 
законодательством порядке; 

5.13.2. решение, действие или бездействие Общего Собрания Союза могут быть 
обжалованы любым членом Союза или лицом, которому такими решениями, 
действиями или бездействием нанесен (наносится) вред, путем направления 
письменной жалобы по адресу Союза. При получении указанной письменной жалобы 
Председатель Союза выносит данный вопрос на рассмотрение ближайшего Общего 
Собрания Союза или принимает решение о созыве досрочного Общего Собрания Союза 
по рассмотрению полученной жалобы. Жалобы рассматриваются и решаются в срок не 
более одного месяца со дня их поступления. Одновременно о принятых решениях 
письменно сообщается жалобщику. При несогласии с принятым решением жалобщик 
имеет право обжаловать его в установленном законодательством порядке. 

 
Статья 6. ИСТОЧНИКИ ПОСТУПЛЕНИЯ И ПОРЯДОК 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СРЕДСТВ И ДРУГОГО ИМУЩЕСТВА 
 

6.1. Денежные средства и имущество Союза формируются за счет: 
6.1.1. средств или иного имущества, поступающих безвозмездно или в виде 

безвозвратной финансовой помощи; 
6.1.2. гуманитарной и технической помощь, добровольных пожертвований, 

грантов, благотворительных и спонсорских взносов граждан, предприятий, 
учреждений, организаций, в том числе иностранных; 

6.1.3. средств или иного имущества, которое в соответствии с законом передано в 
Союз его членами (участниками) или государством; 

6.1.4. членских взносов; 
6.1.5. пассивных доходов; 
6.1.6. имущества, приобретенного за счет собственных средств, или 

предоставленного во временное пользование (кроме распоряжения) или на других 
основаниях, не запрещенных законом; 

6.1.7. дотаций или субсидий, полученных из государственного или местного 
бюджетов, государственных целевых фондов или в пределах технической или 
благотворительной, в том числе гуманитарной, помощи, кроме дотаций на 
регулирование цен на платные услуги. 

6.4. Управление имуществом и средствами Союза в пределах утвержденного 
бюджета и сметы расходов Союза осуществляет Общее Собрание. 

6.5. Доходы Союза используются исключительно для финансирования расходов 
на содержание Союза, реализации цели (целей, задач) и направлений деятельности, 
определенных настоящим Уставом; 

6.6. Союз может иметь в собственности здания, жилой фонд, оборудование, 
инвентарь, имущество культурного и оздоровительного назначения, денежные 
средства, ценные бумаги и иное имущество необходимое для материального 

Z komentarzem [y2]: така нумерація була в оригіналі... 
виправити на логічну типу 6.2. замість 6.4.? чи так і залишити? 
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обеспечения деятельности, предусмотренной Уставом. В собственности Союза могут 
быть также издательства, другие предприятия, созданные, как за счет средств Союза, 
так и при долевом участии Союза, в соответствии с его направлениями деятельности и 
уставными целями. 

6.7. С целью выполнения уставных задач и целей Союз может осуществлять в 
соответствии с законом предпринимательскую деятельность через созданные в порядке, 
предусмотренном законом, юридические лица (общества, предприятия), если такая 
деятельность соответствует цели (целям) Союза и способствует ее достижению. 

6.8. Союз имеет право на имущество и средства, приобретенные в результате 
деятельности созданных им юридических лиц (обществ, предприятий). 

6.9. Запрещается распределение полученных Союзом доходов или их частей среди 
учредителей (участников), членов Союза, работников (кроме оплаты их труда, начисления 
единого социального взноса), членов органов управления и других связанных с ними лиц. 

6.10. Союз имеет право на финансовую поддержку за счет средств Государственного 
бюджета Украины, местных бюджетов в соответствии с законом. 

6.11. В случае получения финансовой поддержки за счет средств Государственного 
бюджета Украины, местных бюджетов, Союз обязан подавать и обнародовать отчеты о 
целевом использовании этих средств в соответствии с законом. 

6.12. Союз планирует получать средства от граждан, субъектов предпринимательской 
деятельности, бизнес ассоциаций, государства, международных организаций и институтов и 
т.д. 

6.13. Доходы Союза используются исключительно для финансирования расходов на 
его содержание и реализацию цели, целей, задач и направлений деятельности, определенных 
настоящим Уставом. 

6.14. Союз ведет оперативный, статистический и бухгалтерский учет деятельности, 
внесенной контролирующим органом в Реестр неприбыльных учреждений и организаций, и 
подает отчетность в установленном законодательством порядке. 

 
Статья 7. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ, ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРЕКРАЩЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБОСОБЛЕННЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ СОЮЗА 

 
7.1. Союз может иметь обособленные подразделения, образующиеся по решению 

Общего Собрания Союза. 
7.2. Обособленные подразделения Союза не являются юридическими лицами. 
7.3. Руководитель обособленного подразделения назначается Общим Собранием. 

Руководитель обособленного подразделения должен быть членом Союза. 
7.4. Обособленные подразделения имеют следующие полномочия: 
7.4.1. реализуют уставную цель (цели) и задачи Союза в определенном населенном 

пункте или административно-территориальной единице; 
7.4.2. проводят работу по привлечению новых членов средствами, не 

запрещенными действующим законодательством Украины; 
7.4.3. представляют Союз на территории определенной административно-

территориальной единицы.  
7.5. Руководитель обособленного подразделения имеет право: 
7.5.1. использовать название и символику Союза для реализации уставных задач 

(направлений деятельности) Союза; 
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7.5.2. получать помощь в реализации задач Союза от руководящих органов и 
должностных лиц Союза; 

7.5.3. присутствовать на Общем Собрании Союза; 
7.5.4. обращаться с ходатайствами в руководящие органы Союза; 
7.5.5. на защиту своих законных прав и интересов; 
7.5.6. на всестороннюю поддержку от руководящих органов Союза. 
7.6. Руководитель обособленного подразделения обязан: 
7.6.1. соблюдать требования Устава Союза; 
7.6.2. активно внедрять решения руководящих органов Союза (принятые в 

пределах Устава Союза и действующего законодательства); 
7.6.3. не допускать действий, направленных на нарушение чести и достоинства 

членов Союза. 
7.7. Деятельность обособленного подразделения может быть прекращена путем его 

закрытия по решению Общего Собрания Союза, а также в судебном порядке. 
7.8 В случае прекращения деятельности обособленного подразделения Союза 

имущество и средства, которые были закреплены за этим обособленным 
подразделением, переходят непосредственно в компетенцию Союза до принятия 
решения о распределении имущества и средств Общим Собранием в соответствии с 
пунктом 6.13 этого Устава. 

 
Статья 8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

 
8.1. Прекращение деятельности Союза осуществляется: 
- по решению Союза, принятому Общим Собранием, в порядке, определенном Уставом, 

путем самороспуска или реорганизации; 
- по решению суда о запрете (принудительный роспуск) Союза. 
8.2. Общее Собрание создает ликвидационную комиссию или поручает Председателю 

Союза осуществлять полномочия ликвидационной комиссии для проведения прекращения 
Союза как юридического лица, а также принимает решения об использовании средств и 
имущества Союза после его ликвидации. 

8.3. Союз представляет (направляет) решение о самороспуске Союза к 
уполномоченному органу по вопросам регистрации. 

8.4. Со дня внесения в Единый государственный реестр юридических лиц, физических 
лиц-предпринимателей и общественных формирований записи о решении Союза о 
ликвидации начинается прекращения Союза как юридического лица и приобретает 
полномочия ликвидационная комиссия. Отказ в признании решения о самороспуске Союза 
влечет потерю силы указанного решения. 

8.5. Реорганизация Союза осуществляется путем его присоединения к другому 
общественному объединению того же статуса. Реорганизация осуществляется на основании 
решения Собрания о прекращении деятельности по присоединению к другому объединению 
и решению общественного объединения, к которому присоединяются, о согласии на такое 
присоединение. О принятых решениях по реорганизации Союза путем присоединения Союз 
сообщает в уполномоченный орган по вопросам регистрации. 

8.6. При реорганизации Союза его имущество, активы и пассивы переходят к его 
правопреемникам. 

8.7. Со дня внесения в Единый государственный реестр юридических лиц, физических 
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лиц-предпринимателей и общественных формирований записи о принятом решении о 
реорганизации Союза и внесения данных по реорганизации Союза в Реестр общественных 
объединений, начинается прекращения Союза. С этого времени Председатель Союза может 
осуществлять только полномочия комиссии по реорганизации, если такие полномочия 
возложены на него Собранием. Отказ в признании решения о реорганизации Союза влечет 
потерю силы указанного решения и продолжение самостоятельной деятельности Союза. 

8.8. Прекращение деятельности Союза начинается со дня внесения в Единый 
государственный реестр юридических лиц, физических лиц-предпринимателей записи о 
решении Организации о самороспуске или реорганизации, либо со дня вступления в законную 
силу решения суда о запрете Союза. С этого же дня прекращается членство в Союзе. 

8.9. Прекращение внутренне-организационной деятельности Союза, в том числе 
передача в соответствующие архивные учреждения документации Союза, 
осуществляется в течение 60 дней со дня, указанного в п.9.7. Устава Союза. В течение 
установленного времени управление текущими делами Союза, направленными на 
прекращение его деятельности, осуществляет Председатель Союза. После завершения 
указанных действий деятельность Председателя Союза прекращается (за исключением 
возложенных на него полномочий ликвидационной комиссии, комиссии по 
реорганизации). 

8.10. Если стоимости имущества Союза недостаточно для удовлетворения требований 
кредиторов, ликвидационная комиссия обязуется обратиться в хозяйственный суд с 
заявлением о возбуждении дела о банкротстве. 

8.11. Имущество и средства Союза не подлежат распределению между членами Союза и 
не могут быть использованы для выгоды отдельных членов Союза. 

8.12. В случае прекращения Союза (в результате его ликвидации, слияния, разделения, 
присоединения, преобразования) его активы должны быть переданы одной или нескольким 
неприбыльным организациям соответствующего вида или зачислены в доход бюджета. 

8.13. Организация считается прекращенной с момента внесения соответствующей записи 
в Единый государственный реестр юридических лиц и физических лиц-предпринимателей. 

 
Статья 9. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ  

 
9.1.      Изменения в Устав утверждает Общее Собрание. 
9.2. Решение Общего Собрания членов Союза по вопросам изменений и дополнений 

в Устав принимается, если за него проголосовало более 3/4 присутствующих на Собрании 
членов Союза. 

9.3. Изменения и дополнения к настоящему Уставу подлежат государственной 
регистрации в соответствии с действующим законодательством Украины. 

 
Статья 10. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО 

 
10.1. Делопроизводство в Организации ведется на украинском языке. 

 
 
 
 
 



 
 

14 

 
 
 
 

Всего прошито (или прошнуровано),   
пронумеровано и скреплено печатью  

10 десять 
 Листов 

 
 
 

[круглая печать  
Громадська спілка «Фундація «Відкритий Діалог»  

* Київ * Україна] 

Z komentarzem [y3]: тут 13 сторінок. Вказувати 13? чи 
залишити десять,як в оригіналі було? 

Z komentarzem [y4]: це треба вказувати/перекладати? 


